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Dagsordenspunkterne er alle abne.

Med venlig hilsen
Dansk Tennis Forbund

Henrik Klitvad Sune Irgens Alenkaer
Formand Direktgr

Ad 1.1 Internationalt arbejde frem mod ITF AGM

HK briefede bestyrelsen omkring valgprocessen af TK frem mod ITF AGM 2015. Den endelige
lobbystrategi er under udarbejdelse i samarbejde med DIF. TK vil arbejde for at sikre
gennemsigtighed og dbenhed i ITF.

DTF er vaert for mgde med de gvrige Skandinaviske lande | marts maned, hvor processen
frem mod ITF AGM skal drgftes. HK og TK gennemfgrer lobbym@der under Roland Garros og
Wimbledon frem mod ITF AGM i september.

Ad 1.2. Samarbejde mellem DTF og WS

SIA gav en fornyet status omkring initiativet. Bestyrelsen drgftede fordele og ulemper ved at
indga et formaliseret samarbejde pa forbundsniveau. Grundet elementet omkring
rekruttering og fastholdelse, vender HK initiativet med den allerede nedsatte DIF
arbejdsgruppe under vision 25-50-75, og returnerer til bestyrelsen med feedback.

Ad. 2.1 Regnskab 1. januar - 31. oktober 2014
De eftersendte bemaerkninger til regnskabets fgrste 10 maneder medfgrte ingen yderligere
kommentarer

Ad. 2.2 Budget 2015

SIA og PEP gennemgik det fremsendte budgetudkast. Budgettet blev godkendt af
bestyrelsen med fglgende sndringer:

kr. 175000 vil blive allokeret til gennemfgrelsen af 3 futureturneringer jf. punkt 3.1.
Budgettet for 2015 vil saledes udvise et samlet underskud pa i alt kr. 170.000.

Bestyrelsen godkendte forslag omkring, at medlemskontingentet pa Generalforsamlingen
2015, bliver forhgjet med en sats der modsvarer inflationsindekset i januar maned 2015.
PEP orienterede omkring forleengelse af eksisterende aftale i forhold til placeringen af en del
af DTF's egenkapital i et stgrre dansk pengeinstitut. Bestyrelsen havde ingen bemaerkninger
hertil.

Ad. 2.3 Bemaerkninger Budget 2015
Der var ingen yderligere kommentarer til de fremsendte budget bemarkninger.

Ad. 3.1 Egenbetaling ifm. ET omradets udlandsrejser
Bestyrelsen godkendte de af administrationen foresldede satser for spilleres egenbetaling
ved udlandsrejser.



Ad. 3.2 Futureturneringer 2015

Bestyrelsen besluttede at der skal allokeres i alt 175000 kr. til 3 futureturneringer i 2015.
Turneringsomradet vil sikre dialogen med de relevante klubber omkring terminer. Det er en
forudseetning for turneringernes gennemfgrsel at de relevante klubber yder et gkonomisk
bidrag til turneringerne der som minimum svarer til 2014 niveau. Af gkonomisk savel som
frivillig karakter.

| forleengelse af beslutningen tilkendegav bestyrelsen, at der de har en forventning om, at
alle danske spillere stiller op i begge turneringer.

Relevante TV stationer - herunder TV2 sport vil blive kontaktet omkring eventuel
transmittering.

DTF vil ligeledes i dialog med klubberne, afsgge mulighederne for en baerende gkonomi i
form af kommercielle partnerskaber.

Ad. 3.3 Klarleegning af ansvarsfordeling i forbindelse med ansattelser og
omstruktureringer - direktion kontra bestyrelse

Felgende blev drgftet og godkendt af bestyrelsen:

1. Direktgren har ansvaret for ansaettelse/afskedigelse af personale, herunder ogsa den
Igbende personalehandtering.
Det er op til direktgren at vurdere graden af og tidspunktet for information der skal
tilga bestyrelsen ift. ansaettelse/afskedigelse af personale, herunder ogsa den
Igbende personalehandtering. Direktgren skal dog til alle tider bestraebe sig p3, at
sikre et hgjt og sagligt informationsniveau overfor bestyrelsen. Dette kan bl.a. ske i
form af information til de - fra bestyrelsens side- udpegende politisk ansvarlige.

2. Alle stillinger i Dansk Tennis Forbund skal som udgangspunkt slas op. DTF’s direktion
har dog til alle tider mulighed for - overfor bestyrelsen - at fremseaette gnske om at
kunne headhunte specifikke personer til mulige stillinger. Bestyrelsen tager herefter
stilling til den konkrete sag.

3. DTF's direktion har mandat til at omrokere internt i organisationen uden at sla en
stilling op.
Dette mandat til omrokeringer geelder dels safremt der sker en omfordeling af
arbejdsopgaver — savel gamle som nye - blandt de ansatte, dels safremt at ansatte
internt flyttes fra et arbejdsomrade til at andet.
Den samlede Bestyrelsen skal til alle tider informeres omkring den planlagte interne
omrokering.

4. Ved en decideret organisationsaendring der indebzerer ledelsesansvar, skal
@ndringen godkendes af bestyrelsen. Dette galder bade ved nyansattelser samt ved
et pnske om at forfremme en person internt i organisationen.

Safremt direktgren veelger at delegere egne opgaver uden ledelsesansvar ud til en
medarbejder, skal dette ikke betragtes som en organisationsandring.
Ansaettelse af en souschef/underdirektgr er organisationsaendring. Her er der et



ledelsesansvar ved direktgrens fravaer og skal som konsekvens godkendes af
bestyrelsen.

5. DTF's direktgr har mandat til at tildele et engangsbelgb for en ekstraordinaer indsats
samt generelle Ignstigninger ud fra en indeksreguleret Ignstigningsramme som DTF's
bestyrelsen godkender.

6. Seerligt fortrolige oplysninger, eksempelvis omkring personale skal ikke fremsendes,
men oplyses ved forespgrgsel herom fra bestyrelsen.
Revision protokollatet skal forevises samt underskrives af bestyrelsen og kopi heraf
kan blive udleveret til bestyrelsesmedlemmer.

Ad. 3.4 DTF organisationen 2015

SIA gennemgik fremsendte organisationsdiagram og SIA's gnske om bestyrelsens
godkendelse af omstruktureringer i organisationen. Begge dele blev godkendt af bestyrelsen.
SIA inkorporerer de mindre justeringer som blev drgftet og gnsket af bestyrelsen ift.
organisationsdiagrammet, samt informerer inden manedens udgang det samlede sekretariat
om organisationsaendringen.

Ad. 3.5 Bestyrelsesmgdedatoer 2015/2016
Bestyrelsen godkendte fglgende bestyrelsesmgdedatoer for resten af 2015 og ind i 2016:

e 24/22015-1IH

e 21/3 2015 - Kolding (GF)

e 5/52015-1IH

e 11/62015-1IH

e 19/8 2015 - Odense

e 30/92015-1IH

e 15/11 2015 - Ikke fastlagt

e 14/12016-1IH

e 25/2 2016 - Odense

e 19/3 2016 - Kgbenhavn (GF)

Ad. 3.6 VM i Kgrestolstennis

Pa baggrund af fremsendt ans@gning fra Landsudvalget for kgrestolstennis, besluttede
bestyrelsen at allokere kr. 10000 til 2 atleters rejseomkostninger til VM i kgrestolstennis.
Midlerne allokeres fra Sperling fonden. SIA orienterer formand for kgrestolstennis Sgren
Lillesg.

Ad. 3.7 Endelig godkendelse af referat fra novembermgde
Referatet fra bestyrelsesmgde d. 23. november 2014 blev godkendt.

Ad. 3.8 Endelig godkendelse af SIA kontrakt
Referenten var ikke tilstede under dette punkt.



Ad. 3.9 Performancemalszetninger
Referenten var ikke tilstede under dette punkt.

Ad. 4 Orientering fra bestyrelsesmedlemmer og fra sekretariatet
SIA orienterede omkring:

Matchfixing:

SIA gav en status omkring Matchfixing. Bestyrelsen pointerede at DTF er for abenhed og
gennemsigtighed i forhold til tidligere og eventuelle kommende sager omhandlende
Matchfixing. SIA afholder mgde med Jesper Frigast fra DIF's Matchfixing sekretariat og
udarbejder en falles skrivelse til ITF.

Skrivelsen vil udtrykke gnsket omkring forbedrede kommunikationsgange mellem DTF/DIF
pa den ene side og Tennis Integrity Unit samt de danske anklagemyndigheder pa den anden.
Skrivelsen udformes som sagt pa vegne af bade DTF og DIF, og fremsendes samtidig til
Kulturministeren som formel svar pa ministeriets tidligere skrivelse til DTF.

Kommercielle partnerskaber:
SIA gav en status pa den indgaende aftale med HEAD, samt hvilke potentielle partnerskaber
der ligger i pipelinen i 2015.

Wimbledon 2015:

SIA orienterede omkring allokeringen af Wimbledon billetter i 2014. Bestyrelsen besluttede
at hver af de fire unioner i 2015, kan kgbe 6 stk. billetter af DTF til brug for kommercielle
partnerskaber i unionsregi. Billetterne betales af unionen selv. HK gjorde opmaerksom pa
vigtigheden af at billetterne bliver brugt indenfor rammerne af LTA's retningslinjer.
Herudover tilkendegav bestyrelsen at Wimbledon billetter i hgjere grad skal benyttes i
sammenhang med initiativer ift. rekruttering af medlemmer. Eksempelvis i en
kampagnesammenhang.

Generalforsamling 2015:

HK og SIA orienterede omkring generalforsamlingsformaliteterne i forbindelse med
Generalforsamlingen 2015.

Alle unioner skal snarest indsende deres respektive kandidater til haedersbevisninger i
forbindelse med den kommende Generalforsamling 2015.

Bestyrelsen godkendte at Generalforsamlingen 2016 vil finde sted i ksbenhavnsomradet.
SIA orienterede om at den - pa DTF og Unionsmgde d. 22. november 2014 - nedsatte Ad Hoc
gruppe ift. rekruttering og fastholdelse, vil afholde indledende mgde d. 20. marts 2015.
DTF's gruppemedlemmer vil vaere SIA og AS. Unionerne fremsender snarest navne pa de 2
udvalgte medlemmer fra hver union.

Bestyrelsen tilkendegav gnsket om at vinderne og runner-up af junior GPS slutspillet i
fremtiden far overrakt medaljer.

AS overrakker preemier til DM inde d. 7. marts. PEP og PVP koordinerer overraekkelsen af
praemier til UM ude d. 11. juli.
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