Referat

UDVALG: Bestyrelsen

KOPI: BS

M@DEREFERATNR.: BS-08/2016

M@DEDATO & TID: Onsdag den 7. september 2016, kL. 17:00 - 21:00

M@DESTED: Idreettens Hus - Brgndby
Henrik Thorsge (HT), Thomas Kgnigsfeldt (TK), Jan Winther

TIL STEDE: (JW), Henrik Maris (HM), Ann Hansen (AH), Lars Gulmann (LG),
Kai Holm (KH) og Boris Michailoff (BM),

AFBUD: Ingen

M@DELEDER: Henrik Thorsge Pedersen

REFERENT: Lars Gulmann

Dagsorden, oversigt:

1. Almindelige drgftelser:

2. @konomi:

2.1 @konomistatus

Sager til debat og/eller beslutning
3.1 Revideret turneringsstruktur
3.2 Klubudviklingsomradet, strategi
3.3 Politisk program

3.4 DIF strategiaftale

Orientering
4.1 Orientering fra bestyrelsesmedlemmer og fra sekretariatet
4.2 Bestyrelsens repraesentation ved kommende begivenheder

5. Kommende sager

Dagsordenspunkterne er alle abne

Med venlig hilsen
Dansk Tennis Forbund

Henrik Thorsge Pedersen

Formand



2.1 @konomistatus

Indstilling
Ud fra en gennemgang af forbrug ultimo juli og forventninger til arets resultat drgfter bestyrelse
forbundets gkonomi i resten af 2016.

Sagsfremstilling
Forbundets gkonomi er ved at blive gennemgaet ud fra status ultimo juli.

Kassereren er sammen med DTF’s bogholder og de omradeansvarlige i sekretariatet ved at
gennemga status og forventninger til regnskab 2016 (ultimo december).

Resultatet af gennemgangen vil blive forelagt pa mgdet. Det er ikke muligt at udsende resultatet
for mgdet, da gennemgangen med de omradeansvarlige finder sted den 7. september om
formiddagen.

Bilag
Manedsrapport ultimo juli

Referat

Jan Winther gennemgik mdnedsrapporten ultimo juni 2016. Vi har pd indtzegtssiden en udfordring
i, at der pad indtaegtssiden bl.a. er budgetteret med 320.000 i sponsorindtaegter, som vi p.t. ikke har
aftaler, som sikrer.

Derfor skal udgifterne tilpasses de faerre indtaegter. Der er tilpasset pd de enkelte omrdder, sdledes
at budgettet overordnet set balancerer.

3.1 Revideret turneringsstruktur
Indstilling
Det indstilles,

e at bestyrelsen behandler og forholder sig til administrationens forslag til ny
turneringsstruktur vedrgrende holdturnering,

Sagsfremstilling
Administrationen fremlagde pa mgdet 31. maj et oplaeg til en revideret turneringsstruktur.

Bestyrelsen besluttede, at administrationen sammen med den politisk ansvarlige skal udarbejde et
mere overskueligt udkast til behandling pa et kommende bestyrelsesmgde, hvor de enkelte
punkter beskrives i mere tydelig form i forhold til baggrund, formal, forventet konsekvens,
gkonomi samt anbefaling fra administrationen.

Administrationen har nu opdelt forslaget i forskellige underpunkter. Underpunkterne vedrgrende
holdturneringen vedlaegges til bestyrelsens behandling.

Det forudses, at bestyrelsens input danner grundlag for en sammenskrivning og endelig
godkendelse pa et kommende mgde. Det bemaerkes, at administrationen har udarbejdet udkast til
et fuldstaendigt holdreglement. Dette vedlaegges IKKE pa nuvaerende tidspunkt.

Nar holdturneringen er fastlagt, vil bestyrelsen tage fat pa behandling af forslag til individuel
turneringsstruktur.



@konomi

Forbundets gkonomi kan pavirkes positivt eller negativt afhaengig af antal hold, evt.
ekstraudgifter/indtaegter i gvrigt i forbindelse med den nye struktur. Dette er ikke opgjort samlet
og eksakt pa nuveerende tidspunkt.

Bilag

Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Struktur og afviklingsform
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Generelle afsnit
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Kampformat
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Aktgrers betingelser
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Sanktioner
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Officials

Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Matchproportioner
Beslutningspunkt DTF BS - Holdturnering Hjemmeklubs forpligtelser

Referat
Bestyrelsen fandt ikke det foreliggende beslutningsgrundlag helt fyldestg@grende. Fglgende
besluttedes:

Diskussionen deles i to

- endiskussion vedr. elitedivisionen
- endiskussion vedr. de gvrige divisionsreekker

Ad elitedivisionen
Bestyrelsen gnsker en mere grundig diskussion om 1) antallet af hold, og 2) spilleterminer.

Falgende overordnede formdl skal tilgodeses

- det hgjest mulige sportslige niveau
- attraktiv TV-maessigt og for sponsorer
- mulighed for at de bedste spillere kan vaere med

Ad de gvrige divisioner

Strukturen her skal tilgodese hensyn til at udbrede muligheden for at spille divisionstennis til flere
klubber. Der bgr ses pd mulighederne for op- og nedrykning, s holdene ikke Idses fast i enten de
laveste divisioner eller unionerne. En Danmarks serie raekke kan ogsa vaere en mulighed.

Mere generelt og forholdet til unionerne
Der bgr ses pd om der er mulighed for at tilpasse/ensrette regelsaettene.

Proces
Der tages pa et kommende mgde en drdftelse af elitedivisionen. Mdlsaetning er november mgdet.

Udgangspunktet er, at den nuvaerende eliteraekke pad et tidspunkt spiller om oprykning til en ny
raekke, og de @gvrige nuvaerende raekker fyldes op “nede fra”, hvilket i alt giver 6-8 hold afheengig af
antallet af nye hold. Dette drgftes som led i diskussionen om gvrige divisioner, som tages pad et
mgde sa hurtigt som muligt efter november mgdet.

/Andringerne i alle reekker implementeres samtidig, udendgrs fra 2018 og indendgrs om muligt fra
2017.



Tovholder pa drdftelsen i november madet er Thomas i dialog med eliteudvalget.

Bestyrelsen besluttede under dette punkt ligeledes, at Kai Holm undersgger muligheden for at
afholde DM inde i Marienlyst. Det bliver dermed en case pd, at arrangementer sker ved frivillig
arbejdskraft.

3.2 Klubudvikling

Indstilling
Det indstilles

e at bestyrelsen drgfter klubudviklingsomradet

e at der treeffes en principbeslutning om, at omradet skal prioriteres for at opna
malsaetningen om 10.000 nye medlemmer inden for en tre arig periode

e at konkrete personalemaessige beslutninger ud over de allerede trufne afventer ny
direktors tiltraedelse, idet det bliver en primaer opgave for vedkommende at komme med
et oplaeg om dette

Sagsfremstilling

Udvikling af det gode foreningsliv/klubliv er en prioriteret opgave i det politiske program. Samtidig
er vi i forbindelse med indsatsen i Bevaeg Dig for Livet forpligtet til at levere 1,5 arsvaerk i denne
organisation med henblik pa at skaffe i alt 10.000 nye medlemmer i perioden 2016-2018.

Det presser ressourcerne til at ggre noget reelt ud over indsatsen i bevaeg dig for livet. Og DIF
stiller forsigtigt sp@rgsmalstegn ved om vi leverer det iht. aftalerne lovede antal arsvaerk.

Der er en raekke nye opgaver i DTF regi, som man gerne vil tage fat pa, men som ressourcemaessigt
ligger meget tungt. Notat fra Klubudviklingsomradet fra juni maned vedlaegges som bilag.

Det er lidt en udfordring, at det er vanskeligt at opggre bade gkonomi og ressourceanvendelse
meget praecist.

Denne seneste udvikling indebaerer, at der pr. 1. januar (ud fra nuveerende forudsesetninger) eri alt
folgende arbejdskraft inden for klubudviklingsomradet

- Lars Elkjeer, 50 %
- Liv Deluéran, 80 %
- Ny medarbejder, 100 %

Tallene er med et vist forbehold, bl.a. fordi medarbejdere ikke opg@r deres arbejdstid. F.eks. har
Lars Elkjeer i perioder mere travlt i JTU regi og andre perioder mindre. Omvendt inddrages i et vist
omfang freelancere med eller uden betaling, f.eks. Henrik Kjeerulff pa Fyn. Men med disse
forbehold er der ca. 0,7 arsvaerk ud over, det der ligger i Bevaeg Dig for Livet. Og hertil kommer en
vis udfordring med kontinuitet, som bl.a. papeget i vedlagte mail af 22. august fra Lars Elkjeer.

En anden overvejelse er organiseringen. P.t. er mere end et arsveaerk placeret med udgangspunkt i
Jylland. Det a&ndrer sig, hvis Michael @stergaard ikke bliver, men dette er noget, som der bgr ses

pa.



@konomi
@konomien afhanger af, om der tilfgres flere ressourcer samt af organiseringen geografisk (ift.
kgrselsgodtggrelse m.v.

Bilag

Notat vedrgrende DTF klubudviklingsafdelingen — portefglje og bemanding juni 2016

Behov for kontinuitet i KU-afdelingen - forslag til organisering (E-mail fra Lars Elkjeer af 22. august
2016)

Referat
Indstillingen godkendt

3.3 Politisk program
Indstilling
Bestyrelsen godkender:

1. Tilfgjelse af felgende afsnit, der indsaettes som nyt naestsidste afsnit af 1. pejlemaerke: Det
gode klub- /foreningsliv:
”"Dansk Tennis Forbund og Unionerne tilbyder samlet set et turneringsudbud for alle og
events af hgj kvalitet”

2. Konklusioner fra bestyrelsesseminaret den 13. august 2016

Sagsfremstilling

Bestyrelsen godkendte den 24. april det politiske program (VISION 2020), som blev forelagt og
drgftet pa generalforsamlingen den 19. marts 2016. Programmet er det levende dokument, der
danner rammen for bestyrelsens og sekretariatets arbejde med udviklingen af tennis i Danmark
2016-20.

DTF hidtidige politikker og strategier skal enten integreres i det politiske program eller udfases og
afsluttes, ligesom det politiske program og arbejdet med udviklingen af dansk tennis skal
kommunikeres pa en overskuelig, tydelig og meget synlig made pa DTF’s nye hjemmeside.

Det har vist sig, at der er meget fa af de hidtidige politikker og strategier, der skal integreres i det
politiske program.

Det drejer sig om to overordnede malsaetninger vedrgrende turnering:
1. Turneringsudbud for alle
2. Events af hgj kvalitet.

Bestyrelsen drgftede pa bestyrelsesseminaret den 13. august 2016 det politiske program med
henblik pa at identificere de opgaver der skal arbejdes videre med i den kommende strategiaftale
med DIF og i opbygningen af den nye administrative organisation.

Konklusionerne er vedlagt som bilag.

@konomi
Ingen



Bilag
Vision 2020 — Politisk Program 2016-2020
Konklusioner fra BST seminar om politisk program den 13. august 2016

Referat
Indstillingen godkendt

3.4 DIF strategiaftale

Indstilling
Bestyrelsen drgfter og aftaler det videre forlgb med udgangspunkt i miniseminar med DIF den 9.
september 2016

Sagsfremstilling

DIF-idraetten har faet ny gkonomisk stgttestruktur. Fra 2018 bestar DIF stgtten til de enkelte
forbund af grundstgtte, strategisk stgtte og initiativstgtte. Den strategiske stgtte tager
udgangspunkt i en strategi aftale mellem DIF og de enkelte forbund. Den endelige godkendelse af
strategiaftalerne foretages af DIF’s bestyrelse i efteraret 2017.

DIF og DTF har tidligere aftalt fglgende proces:

Megde 1: Planlaegningsmgde. Er gennemfgrt tidligere
Mgde 2: 7. september kl. 12-16 Miniseminar

Megde 3: 4. oktober kl. 16-18 Valg af strategiske spor
Mgde 4: 9. november kl. 16-18 Mal og indsatser

Mgde 5: 11. januar kl. 16-18 @konomi og strategiaftale.

Pa miniseminaret deltager Lars Elkjeer, Michael @stergaard Hansen, Jens Anker Andersen, Simon
Verner, Martin Erlandsen og Mia Mgnster fra sekretariatet og Henrik Maris, Henrik Thorsge
Pedersen, Jan Winther, Lars Gulmann og Thomas Kgnigsfeldt fra bestyrelsen.

P3a bestyrelsesmgdet vil der blive givet et resume af eftermiddagens miniseminar og det videre
forlgb aftales.

@konomi
Der vil blive sat gkonomi pa strategiaftalen i forbindelse med mgde 5.

Bilag
Vision 2020 Politisk Program 2016-2020 (DTF)
"DIF bevaeger Danmark”, DIF politisk program 2016-2010 (http://www.dif.dk/da/om dif/politik )

Referat
Bestyrelsen besluttede. at Jan Winther er tovholder pd udarbejdelse af forslag, som vi kan
praesentere for DIF pd naeste strategimgde.

4.1 Orientering fra bestyrelsesmedlemmer og fra sekretariatet

Sagsfremstilling
Der vil under punktet blive orienteret bl.a. omkring fglgende:

-6-



1. Fgrste mgde i Ad-hoc-gruppen om padel den 30. august 2016

Referat
Jan Winther orienterede om f@grste mgde i Ad-hoc-gruppen om padel den 30. august 2016.

Formanden orienterede om processen for ansaettelse af ny direkt@r/leder. Ansaettelsesprocessen
forventes afsluttet primo oktober.

4.2 Bestyrelsens reprasentation ved kommende begivenheder

Referat
Bestyrelsen repraesenteres af Henrik Maris ved den kommende Davis Cup i Hviderusland.

Boris Michailoffrepraesenteres bestyrelsen ved UM sgndag den 11. september.



