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BAGGRUND - IDRATSPOLITIK

e Kulturministeriet, ldraettens Analyseinstitut & KMPG (2014).
Udredning af /drattens gkonomi og struktur

KPMG vurderer, at veesentlige besparelser pa sekretariatsbetjening fordrer, at 7
forbundene slas sammen. KPMG anbefaler, at forbundene ser pa, om de i hojere o
grad kan dele scerlig ekspertise, med det formal at nedbringe

-

ressourceanvendelsen til sekretariatsbetjening.
UDREDNING AF IDRAETTENS

OKONOMI 0G STRUKTUR
ANALYSE

* Mere idraet og foreningsliv for pengene

* Beveeg dig for livet; 25-50-75
| ar 2025 er 75 pct. af alle dansker idraetsaktive — halvdelen er det i
foreningslivet
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BAGGRUND - IDRATSPOLITIK

* Folkesundhedsvision — opggr mod inaktivitet ' ® ®
* 6.000 ekstra dgdsfald blandt inaktive o000
e 14.000 tabte levear blandt maend og 8.300 blandt kvinder 00

Tab i middellevetid pa 1 ar og 1 mdr.

60.000 ekstra somatiske indlaeggelser, 280.000 ekstra somatiske ambulante besgg,
91.000 psykiatriske

....560.000 ekstra dage med kortvarigt sygefraveer, 460.000 med langvarigt sygefraveer
5,3 mia. kr. ekstra omkostninger til behandling og pleje af inaktive borgere
* 12 mia. kr. i produktionstab....

* Foreningsvision
* Foreningslivet er en central kulturel dannelseskomponent i det danske samfund



BAGGRUND — RAMMEBETINGELSER

* Problemstilling: 5 mio. kr. som DTF modtager som DIF stgtte skal
forbindes til RELEVANTE proces- og resultatmal 2018-2022

* Resultatstyring

* Offentlig stette = fra- og tilvalg

* BDFL — folkesundhed som opggr med inaktivitet
* 90 pct. af alle bgrn dyrker idraet = ikke offentlig finansieret bred juniorstrategi

* Diversitet, repraesentativitet osv.
* Talent- og elitestrategi
* Organisatorisk kraft



BAGGRUND — DTF PROBLEMSTILLING

DTF FORBUNDSANALYSE
* Medlemsnedgang i tennissporten

* Manglende diversitet
* Positiv seerbehandling af maend

* Fejlslagen elitestrategi

* Manglende organisatorisk kraft
* Dyret med fem hoveder og ingen krop




TRE STRATEGISKE SPOR

* Flere seniortennisspillere
* Mere pige- og kvindetennis
* Talentudvikling i talentmiljger
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FLERE SENIORTENNISSPILLERE

* Vi, Dansk Tennis Forbund, vil fa flere voksne til at spille tennis

 Hvorfor?
* Fysisk inaktivitet er en folkesundhedsudfordring.

* Fysisk aktive lever laengere, har feerre sygdomme, feerre indlaeggelser, bedre trivsel
og mindre sygefraveer. En central sundhedspolitisk malsaetning er derfor, at flere
danskere skal vaere fysisk aktive. For at medvirke til at gore danskerne mere fysisk
aktive, har DTF sammen med DGl i ‘Bevaeg dig for livet” projektet (BDFL) forpligtet sig
pa, at vaesentligt flere skal spille tennis.

. Man%el pa motion er stigende med alderen. Samtidig er tennis en sport som ]
appellerer til det voksne segment i befolkningen. DTF vil derfor satse malrettet pa at
fa flere seniortennisspillere.

* Desuden er flere seniortennisspillere vaesentlige for DTF og tennisklubbernes
udviklingsmuligheder. Flere tennisspillere vil betyde flere at spille med og mod.
Dermed vil frataldsargumenter, sa som mangel pa nogen at spille med, miste noget

af sin gyldighed. DTF og tennissporten vil derfor med medlemsveekst indenfor NS X
senioromradet puste nyt liv i tennissporten. 5 &
o



Figur 1: Udvikling i medlemstal i DTF fordelt pa junior, senior og senior 60+
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e 11 dag pa tennisbanen

OG

MERE PIGE

KVINDETENNIS

Vi, Dansk Tennis Forbund vil fa flere

kvinder til at spille tennis og motivere til

politiske engagement i tennissporten

tennis for medlemmer

1. Lige muligheder ift. udgvelsen af
2. Politisk indflydelse

..Hvorfor nu det?
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MERE PIGE- OG
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KVINDETENNIS

Kasper Lund Kirkegaard (2014):

Hvorfor skal den mandsdominerede =
tennissport i foreningskulturen s
stpttes, mens kvinder i hgjere grad er .. |15
overladt til at kpbe deres idraet pa o
kommercielle vilkar? 5015
00000 38 pct. kvinder
| 62 pct. maend
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MERE PIGE- OG
KVINDETENNIS

Kgnssammensaetning i DIF: Er der behov for kvinder pa ledelsesniveau for at lgse
DTF’ bestyrelse tennissportens udfordringer ?

0/0,0%

DIF
Sporten spiller en vigtig rolle for ligestillingen
Kvinder i toppen af idraetten — men ikke nok

SA

- How Diversity Makes Us Smarter



http://www.dif.dk/da/nyt/dif-nyheder/2016/maj/20160518_prm_wd2016
http://www.dif.dk/da/nyt/dif-nyheder/2015/maj/20150511_kvinder
https://www.scientificamerican.com/article/how-diversity-makes-us-smarter/

MERE PIGE- OG KVINDETENNIS

Vi, Dansk Tennis Forbund, vil fa flere kvinder til at spille tennis og motivere til politiske engagement i
tennissporten

Hvorfor?
* DTF har historisk set vaeret praeget af mand, bade pa medlemssiden og pa den politiske scene.

» 37 pct. af de tennisaktive er kvinder, og kun et fa tal er aktive i det politiske arbejde. | flere ssammenhange er
det papeget, at DTF’s struktur ikke tilgodeser piger og kvinders praeferencer ift. aktivitetsudbud mv. Pa trods
af dette har fastholdelsesgraden for kvinder veeret hgjere end for maend over de sidste 10 ar. Tennis
appellerer derfor tilsyneladende til kvinders idraetspreeferencer, pa trods af DTF’s manglende prioritering af
Erup en. Det ma derfor formodes, at det med en malrettet indsats er muligt at motivere flere piger og

vinder til at spille tennis.

* Det er ligeledes gnskeligt at opna en st@rre andel af kvinder i foreningslivet, saledes at der sikres en bred
Eallette af tilgangsvinkler og evner, savel politisk som sportsligt. Koblet med den faldende gennemsnitlige
lubst@rrelse, er der risiko for, at kvindefallesskaberne dgr ud, da disse er faerrest i forvejen, og derfor mest
sarbare overfor frafald.

* For at vaere et mangfoldigt forbund er der derfor et behov, samt brug for et strategisk fokus pa pigernes og
kvindernes deltagelse i tennis. DTF skal sikre at piger og kvinder far lige sa hgj nytteveerdi af deres forenings-
og forbundskontingent som maend.




TALENTUDVIKLING | TALENTMILJ@ER

Vi, Dansk Tennis Forbund, vil opbygge talentmiljger der kan sikre udvikling af tennisspillere pa et
hgjt internationalt niveau

Hvorfor?

DTF er det 9. stgrste specialforbund under DIF, pa trods af vaekstproblemer. | 2015 udgjorde 0-18-
arige 29 pct. af vores samlede medlemsmasse i DTF. Sma 17.000 unge mennesker gar til tennis, og
for en stor del af disse er tennis deres primaere sport.

Pa trods af dette, er det ikke lykkedes for DTF at producere konsistente resultater pa topniveau.
Dansk tennis har haft enkelte succeshistorier i form af Caroline Wozniacki, Frederik Lachte
Nielsen o% EM guld til U12 drenge, men er ikke lykkedes at skabe en konstant strgm af
tennisspillere pa topniveau. En forudsaetning for fremtidig succes pa eliteplan, er derfor en
struktureret tilgang til arbejdet med talentudviklingsmiljger med savel sociale som sportslige
aspekter i centrum.

Tennis er ligeledes en global sport, med massiv deltagelse og eksponering. Et fokuseret arbejde i
forhold til at opbygge talentmiljger skal derfor vaere med til at sikre at DTF erJorofiIeret i den
internationale tennisverden og i det nationale talentudviklingsarbejde. Arbejdet med
talentudvikling skal ligeledes vaere med at skaerpe DTF’s profil som specialforbund, samt skabe
begejstring for tennissporten i hele landet.




TALENTUDVIKLING | TALENTMILI@ER

DIF's idreetspolitiske malsaetninger og handlinger

s" skal komplementere Team Danmarks arbejde med
DTF eliteidreetten, styrke “fedekaeden” til at blive verdens-

Q9  klasseatlet og sikre de bedst mulige rammer og vilkar
forde specialforbund, der kan ogvil prioritere udvikling

BEVAGER
DANMARK af talent- og elitearbejdet.
MALSZTNING MALSZTNING

DIF vil styrke faglighed og DIF vil styrke udviklingen og
kompetencer hos traenere og etableringen af elite- og talent-
ledere miljoer



TALENTUDVIKLING | TALENTMILI@ER

Boys All  Girls All | U14-Boys | uU14 Girl
U14 Boys
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: 1 am Holger Vitus ... 690
2 &= Elmer Moller 550 : . b
International Tennis Federation

3 B8 Hamad Medjedovic 470

4 i § Luca Nardi 385

5 gfs Derrick Chen 370

6 mm Konstantin Zh... 345
7 = Carlos Alcara... 335
8- mm Mikhail Gorokhov 319
9 B Stefan Popovic 290
9 b Daniel Siniakov 290
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OPSUMMERING & STATUS

 DTF modtager cirka 5 mio. kr. i offentlig stptte gennem DIF

* Mere idraet for pengene
 Effektiv organisering

 Strategiske spor med resultatmalsstyring

e Status

* Godkendt den 27.1. med anerkendelse for arbejdet

» Henstiller til opmaerksomhed pa
* Organisatoriske udfordringer
* Indsatser med henblik p3, at ¢ge kvinderepraesentationen pa det politiske niveau



